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กัปตันกัญชลา คัมโพส-ตอร์โตซา เป็นนักบินสาวที่ไต่เต้าขึ้นมาเป็นนักบินเต็มขั้น ซึ่งมีอยู่เพียงสี่คนเท่านั้นที่เป็นคนไทยในจำนวนคนไทยทั้งหญิงชาย ที่ทำงานเกี่ยวกับการขับขี่เครื่องบิน จำนวน 4,000 คน ทั่วโลก หลายคนมองเธออย่างชื่นชม และอีกหลายคนมองเธออย่างหมั่นไส้หรืออิจฉา หรืออย่างคลางแคลงใจในความสามารถของเธอ กัปตันกัญชลา            คัมโพส-ตอร์โตซา ป็นนักบินเอก และเป็นครูฝึกบินของสายการบินบางกอกแอร์เวส์แต่ยังมีบริษัทยักษ์ใหญ่ในประเทศไทยที่ไม่เคยรับนักบินผู้หญิงเลยแม้แต่คนเดียว อาจเป็นเพราะค่านิยมดั้งเดิมที่ว่าการบินเป็นงานที่ท้าทาย มีผลตอบแทนและรายได้สูงนั้นจึงควรอยู่เกินเอื้อมของผู้หญิงทั้งหลาย หรือยิ่งกว่านั้น สังคมอาจคิดว่าการขับขี่เครื่องบินเป็นอภิสิทธิ์ของบุรุษเพศเท่านั้น

หนังสือพิมพ์เดอะเนชั่นกล่าวว่านักบินไทยที่เป็นผู้หญิงมีจำนวนน้อยมาก เมื่อเทียบกับอุตสาหกรรมการบินไทยที่ได้พัฒนาก้าวหน้ามา 101 ปี เป็นที่ยอมรับจากทั่วโลก เป็นไปได้หรือไม่ว่าการพัฒนาด้านความเสมอภาคทางเพศยังเป็นจุดอ่อนของวงการบินไทยที่น่าจะต้องแก้ไข

เป็นที่น่าคิดว่าในขณะเดียวกับที่สาวไทยจำนวนนับหมื่นนับพันพากันสมัครงานตำแหน่งแอร์โฮสเตสที่ถือว่าโก้เก๋ รายได้ดี และทำให้มีโอกาสได้เห็นโลกกว้าง จำนวนหญิงไทยที่ทำหน้าที่เป็นผู้นำสูงสุดในเครื่องบินนั้นแทบจะไม่มีเลย ถ้าจะมีก็เพียงแต่เป็นนักบินผู้ช่วย (co-pilot) ก็มีเพียง 17 คน เท่านั้น ในจำนวนนั้นมี ชนันภรณ์ “น้อด” รสจันทร์ซึ่งเคยสวมมงกุฎมิสไทยแลนด์ยูนิเวร์สรวมอยู่ด้วย
ส่วนที่บริษัทบางกอกแอร์เวส์มีหญิงไทยที่เป็นนักบินเต็มขั้นอยู่ 3 คน ในจำนวน       14 สาวที่ทำงานในห้องนักบิน จะสังเกตว่าใครเป็นกัปตันเต็มขั้นได้จากทองสีขีดที่ไหล่  เครื่องแบบ และที่นั่งคนขับที่อยู่ด้านซ้าย ว่ากันว่าผู้รับผิดชอบคัดเลือกนักบินคิดว่าผู้ช่วย  นักบินรังเกียจที่จะอยู่ใต้บังคับบัญชาของผู้หญิง ดังนั้น แม้วาจะมีการรับนักบินผู้ช่วยที่เพิ่มขึ้นทุกปี (ราวปีละ 5 คน) แต่อัตราส่วนนักบินไทยหญิงต่อชายก็ยังต่ำมาก นับตั้งแต่มีการเปิดรับนักบินหญิงเมื่อ 20 ปีที่แล้ว
กัปตันกัญชลา คัมโพส-ตอร์โตซา กล่าวว่าผู้หญิงไทยส่วนใหญ่อาจคิดว่าประตูสู่การเป็นนักบินนั้นปิดสนิทสำหรับผู้หญิง แต่ความจริง ผู้หญิงไทยมีความสามารถสูงขึ้น และเรา    ก็ได้เห็นผู้หญิงที่เป็นประธานหรือเจ้าของกิจการ หรือเป็นผู้นำประเทศ ส่วนทางด้านกัปตันพุทธิพงศ์ ประสาททองโอสถ ซึ่งเป็นประธานบริษัทบางกอกแอร์เวส์กล่าวว่า “ผมไม่เห็นว่ามีข้อจำกัดที่จะกีดกั้นไม่ให้ผู้หญิงเป็นนักบินบริษัทการบินพาณิชย์ ตราบใดที่เขาได้รับการฝึกสอนและมีความสามารถตามที่สายการบินกำหนด”
ทั้งกัปตันพุทธิพงศ์และกัปตันกัญชลา คัมโพส-ตอร์โตซา ต่างก็คิดตรงกันว่าสายการบินหลักของประเทศอาจไม่นิยมจ้างนักบินผู้หญิง เพราะว่า “วัฒนธรรมองค์กร” ได้เดินทางมาตามสายที่ใช้นักบินชายเท่านั้น อีกอย่างหนึ่ง สายการบินที่หลีกเลี่ยงการจ้างนักบินหญิงก็เพราะว่าผู้สมัครเป็นนักบินที่เป็นชายมีมากมายจนเกินพอ และความเชื่อที่ว่าการบริหารนักบินชายอาจง่ายกว่าการบริหารนักบินหญิง เนื่องจากไม่ต้องเป็นห่วงถึงความ “เป็นผู้หญิง” แต่กัปตันกัญชลาไม่เห็นด้วยกับข้ออ้างนี้ เธอยกตัวอย่างการกีดกั้นผู้หญิงที่มีอยู่ในสายการบินทั่วไป โดยเฉพาะเมื่อเกี่ยวข้องกับการลาคลอด กัปตันกัญจ์ชลาเองมีลูกสองคน กัปตันหญิงมีสิทธิลาคลอดได้ 12 เดือน ซึ่งเป็นเหตุให้หลายคนเห็นว่าเป็นปัญหา เมื่อกัปตันกัญชลา               เดินผ่านนักบินชายของสายการบินหลักของประเทศ เธอมักถูกมองเหยียดหยามอย่างเปิดเผย แต่เธอก็เข้าใจว่านักบินชายเหล่านั้น ยังติดอยู่กับความคิด เก่าๆ ที่ มาจากสังคมที่ยกให้ผู้ชายเป็นช้างเท้าหน้า
กัปตันกัญชลาสนใจการบินมาตั้งแต่วัยเด็กเมื่อเธอจบปริญญาตรีสาขาเศรษฐศาสตร์    ทุกวันนี้ กัปตันกานชลาสามารถเป็นกัปตันในเครื่องบินหลากหลายชนิด   รวมกับ A319 jet, Dsl 8 and ATR 12
กัปตันกัญจ์ชลาสรุปว่า เครื่องบินไม่ได้ถูกดีไซน์ขึ้นมาเฉพาะให้ผู้ชาย หรือผู้หญิง   ที่มีลักษณะเป็น “ทอมบอย” เท่านั้น  แต่เครื่องบินเป็นยานที่สร้างขึ้นมาสำหรับคนที่มีคุณสมบัติและได้รับการฝึกอบรมอย่างถูกต้อง และเหมาะสม เธอจึงรับว่าหญิงไทยที่สนใจจะสานฝันด้วย   การเป็นนักบินอย่างเธอ ก็ควรจะทำได้และทำได้ดีเลิศด้วย
คำถาม
1 ท่านเห็นด้วยหรือไม่กับคำพูดของกัปตันกัญชลาที่ว่า “เครื่องบินถูกสร้างขึ้นมาให้บิน      โดย   ผู้ที่มีคุณสมบัติของการเป็นนักบินอย่างครบถ้วน และได้ผ่านการฝึกอบรมอย่างถูกต้องและเหมาะสม เพราะอะไรโปรดอธิบาย

2. ท่านคิดอย่างไรกับวัฒนธรรมองค์กรที่กีดกั้นผู้หญิง และสร้างกรอบกระจกกั้นผู้หญิงเข้าสู่วงการนักบิน

3. ถ้ามีการเปลี่ยนแปลงบางอย่างที่ทำให้มีนักบินผู้หญิงเพิ่มขึ้นเป็นจำนวนมาก ท่านคิดว่าเป็นคุณหรือโทษ เพราะอะไร?

4.ท่านคิดอย่างไรกับการที่มีนักบินมือสอง (co-pilot) ซึ่งครองตำแหน่งมีสไทยแลนด์ยูนิเวิร์ส มาก่อน
5. ท่านว่านักบินผู้หญิงกับนักบินผู้ชายที่มีคุณสมบัติและลักษณะที่แตกต่างกันอย่างไร?
6. ทำไมผู้หญิงไทยส่วนใหญ่นิยมเป็นแอร์โฮสเตสแต่เพิกเฉยกับงานขับเครื่องบิน

